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El discurso referido a la articulacion de los recursos humanos y las organizaciones tiene la
intencién de enterar a la comunidad de estudiantes, profesores, investigadores y responsables de
area acerca de los marcos tedricos, florecimientos précticos y trayectos venideros que se
avizoran. De igual forma, pretende que los constructos exhibidos a partir de la comprension del
recurso humano desde la perspectiva pluri e interdisciplinar sean aprovechados en la formacién,
capacitacion y discernimiento del comportamiento del recurso humano dentro y fuera del
contexto organizacional.

L os capitulos abordan puntos de vista, percepciones, argumentos y lenguajes que caracterizan a
los individuos en las organizaciones. Se presentan, por gemplo, teorias de representaciones
sociales, desde |os clasicos hasta | os contemporaneos; la perspectiva tedrica e instrumental que se
podria aplicar para entender la resiliencia en contextos organizacionales; la forma en que los
recursos humanos participan en el ciclo de vida de un proyecto bajo la metodologia del Project
Management Institute (PM1), y los aspectos criticos identificados durante €l estudio de un modelo
de vinculacién de una universidad publica.

Otros temas son el estrés como una problematica relacionada con el nivel psiquico de las
personas; la manera en que los eventos sociales se han convertido en un instrumento de
reconocimiento y capacitacion; la existencia de los diferentes bastimentos culturales en las
organizaciones intensivas en ata tecnologia; las técnicas de realidad virtua apoyadas en
inteligencia artificial como forma de instruccién; e impacto de la rotacion de persona en la
productividad de la organizacion, asi como €l andlisis de la toma de decisiones de recursos de
alto nivel como responsables de planificar € logro de las organizaciones
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