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Labibliografia en el ambito de la gestion de Recursos Humanos anda escasa de libros como éste,
un compendio de esfuerzos de profesionales de la gestion y la ensefianza cuyo objetivo es
compartir el conocimiento adquirido gracias a Sus experiencias en empresas y otras
organizaciones.

Los 52 casos précticos propuestos constituyen una potente herramienta de conocimiento que no
se detiene en la mera exposicién, sino que incita a andlisis, laimaginacion y el debate. El lector
debe implicarse en los problemas planteados y sugerir decisiones, de carécter inmediato o
estratégico, que le haran recapacitar acerca de la complegjidad de las relaciones humanas en €
ambito de las organizaciones y su enorme trascendencia sobre el éxito de las mismas.

No se pretende con Capital humano dar respuestas univocas a situaciones conflictivas, pues la
experiencia de los autores demuestra que son muchos los caminos validos para dar con
soluciones. La finalidad de este utilisimo y practico manual es crear conocimiento sobre la
funcion de las personas y enriquecer € debate sobre sus recursos en | as organi zaciones.
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